
Stand: 06.12.2017

1 2 3 4 5 6

1 Hauptverwaltung Raumpfleger/in 0,31 EG 2 0,71 EG 2 0,71 EG 2

2 Hauptverwaltung Hausmeister/in 1,00 pauschal 1,00 pauschal 1,00 EG 5 (geringf.)

3 Hauptverwaltung Protokollführer/in 2,00 EG 2 2,00 EG 2 2,00 EG 2 (geringf.)

4 Grundschule Hausmeister/in 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

5 Grundschule Arbeiter/in nach Bedarf  EG 1 nach Bedarf  EG 1 1,00  EG 1 (geringf.)

7 Grundschule Schreibkraft 0,77 EG 5 0,77 EG 5 0,77 EG 5

8 Grundschule Schulsozialarbeiter/in 1,00  EG S 10 1,00 EG S 11 1,00 EG S 11

9 Grundschule Raumpfleger/in 0,67 EG 2 0,67 EG 2 0,67 EG 2

10 Grundschule Raumpfleger/in 0,40 EG 2 0,40 EG 2 0,40 EG 2

12 Bücherei Leitung 0,31 EG 5 0,31 EG 5 0,31 EG 5

13 Bücherei Büchereikraft 0,17 EG 2 0,17 EG 2 0,17 EG 2

14 Kindergarten Leitung 1,00 EG S 17 0,81 EG S 17 1,00 EG S 17

11 Waldschule Waldschule0,26 EG 20,82 EG 20,83 EG 2Raumpfleger/in
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15 Kindergarten Erzieher/in 0,82 EG S 8a 0,90 EG S 8a 0,83 EG S 8a

16 Kindergarten Kinderpfleger/in 0,75 EG S 3 0,74 EG S 3 0,75 EG S 3

17 Kindergarten Erzieher/in 1,00 EG S 8a 0,90 EG S 8a 0,90 EG S 8a
Red. entspr. Erh. der 

Arbeitszeit auf lfd. Stelle 

Nr. 22

18 Kindergarten Erzieher/in 0,82 EG S 8a 0,82 EG S 8a 0,82 EG S 8a

19 Kindergarten Erzieher/in, stv. Leitung 0,85 EG S 16 0,95 EG S 16 0,95 EG S 16
Stv. Leitung, 

Stundenerh.

20 Kindergarten Kinderpfleger/in 0,83 EG S 4 0,83 EG S 4 0,83 EG S 3

21 Kindergarten Erzieher/in 1,00 EG S 8a 1,00 EG S 8a 0,93 EG S 8a

22 Kindergarten

Sozialpäd. Assistent/in 

/ab 07/2018 

Umwandlung in 

Erzieherstelle geplant 0,82 EG S 3 0,92 EG S 3 0,92 EG S 8a

Entspr. Red. der 

Arbeitszeit bei lfd. Stelle 

Nr. 17 ab 07/2018 

Umwandlung von SPA auf 

Erzieherstelle geplant

23 Kindergarten Erzieher/in 0,87 EG S 8a 0,87 EG S 8a 0,87 EG S 8a

24 Kindergarten Erzieher/in 1,00 EG S 8a 1,00 EG S 8a 0,90 EG S 8a

25 Kindergarten Kinderpfleger/in 1,00 EG S 3 1,00 EG S 3 1,00 EG S 3

26 Kindergarten Erzieher/in 0,93 EG S 8a 0,93 EG S 8a 1,00 EG S 8a 
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27 Kindergarten Kinderpfleger/in 0,83 EG S 3 0,83 EG S 3 0,83 EG S 3

28 Kindergarten Küchenhilfe 0,64 EG 3 0,64 EG 3 0,64 EG 3

29 Kindergarten Küchenhilfe 0,19 EG 2 0,19 EG 2 0,19 EG 2 (geringf.)

30 Kindergarten Erzieher/in 0,90 EG S 8a 0,85 EG S 8a 0,90 EG S 8a

 ab 01.08.16 33 Std./W. 

bis 31.07.2018 

Stundenverrechnung 

Paetow

31 Kindergarten Erzieher/in 0,77 EG S 8a 0,77 EG S 8a 0,77 EG S 8a

32 Kindergarten Sozialpäd. Assistent/in 1,00 EG S 3 1,00 EG S 3 1,00 EG S 3

33 Kindergarten Erzieher/in 0,90 EG S 8a 0,90 EG S 8a 0,90 EG S 8a

34 Kindergarten Soziapäd. Assistent/in
1,00 EG S 3 1,00 EG S 3 1,00 EG S 3

35 Kindergarten
Erzieher/in 

Waldgruppe
0,90 EG S 8a 0,90 EG S 8a 0,90 EG S 8a

36 Kindergarten

Kinderpfleger/in 

Waldgruppe 0,90 EG S 4 0,88 EG S 4 0,90 EG S 4

37 Kindergarten Erzieher/in 0,62 EG S 6 0,77 EG S 3 0,77 EG S 3

32Std /W. befr. bis 

31.07.2018 

Stundenverrechnung 

Wohlers

38 Kindergarten

Kinderpfleger/in 

Waldgruppe (Aush.) nach Bedarf S 3 0,00 S 3 1,00   S 3

38 a Kindergarten Erzieher/in 1,00 EG S 8a 0,00 EG S 8a 1,00 EG S 8a



Stand: 06.12.2017

1 2 3 4 5 6

Stellenplan 2018 der Gemeinde Börnsen                                                  

lfd. 

Nr.
Amt / Abteilung

Bezeichnung der 

Stelle           Amts-/ 

Funktionsbezeichnun

Anzahl und Bewertung 

im Vorjahr

tatsächliche Besetzung 

am 30.06. des Vorjahres

Anzahl und Bewertung 

im lfd. Haushaltsjahr

38 b Kindergarten Sozialpäd. Assistentin 1,00 EG S 3 0,00 EG S 3 1,00 EG  S 3

39 Kindergarten

Erzieher/in, 

Springerkraft 1,00 EG S 8a 1,00 EG S 8a 1,00 EG S 8a

40 Kindergarten
Erzieher/in, 

Springerkraft
0,52 EG S 6 0,00 EG S 6 0,52 EG S 6

Sonderurlaub bis 

31.12.2016

40a Kindergarten Sozialpäd. Assistent/in 0,65 EG S 3 0,65 EG S 3 0,65 EG S 3

41 Kindergarten Hausmeister/in 0,77 EG 5 0,77 EG 5 0,77 EG 5

42 Eigene Sportstätten Raumpfleger/in 1,00 EG 2 1,00 EG 2 1,00 EG 2

43 Gemeindestraßen Arbeiter/in 1,00 EG 6 1,00 EG 7 1,00 EG 8

44 Gemeindestraßen Arbeiter/in 1,00 EG 3 1,00 EG 3 1,00 EG 5

46 Gemeindestraßen Arbeiter/in 1,00 EG 3 1,00 EG 3 1,00 EG 5

46 a Gemeindestraßen Arbeitr/in 1,00 EG 3 0,00 EG 3 1,00 EG 5

47 Gemeindestraßen Arbeiter/in 1,00 EG 2Ü 1,00 EG 2Ü 1,00 EG 5

 

48 Allg. Grundvermögen

Hausmeister/in 

Waldschule 0,21 EG 3 0,21 EG 3 0,21 EG 3 (geringf.)

 

49 Allg. Grundvermögen

Hausmeister/in 

Hamfelderedder 14 1,00 pauschal 1,00 pauschal 1,00 EG 2 (geringf.)











von Bes.-/ Entg.-Gr nach Bes.-/ Entg.-Gr.

1 2 3 4,00 5 6 7 8

20 Kindergarten Sozialpäd. Assistent/in 0,83 0,83 EG S 4 0,83 EG S 3

22 Kindergarten

Sozialpäd. Assistent/in /ab 07/2018 

Umwandlung in Erzieherstelle 

geplant 0,82 EG S 3 0,92 EG S 3 0,92 EG S 8a

37 Kindergarten Erzieher/in 1,00 0,62 EG S 6 0,77 EG S 3

38 Kindergarten Kinderpfleger/in Waldgruppe (Aush.) nach Bedarf nach Bedarf S 3 1,00   S 3

43 Gemeindestraßen Arbeiter/in 1,00 EG 6 1,00 EG 6 1,00 EG 8
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Amt / Abteilung

A14
A13 

h.D.

A13 

m.D.
A12 A11 A10

A9 

g.D.

A9m

.D.
A8 A7 A 6

11    

S 17

10 

S10-

S16

9     

S8a/b

8     

S6
7

6     

S4

5     

S3
4 3 2 2Ü 1

1 Hauptverwaltung 0,71 0,71 0,71

2

Grundschule+ 

Waldschule 1,00 1,77 1,33 4,10 4,10

3 Bücherei 0,31 0,17 0,48 0,48

4 Kindergarten 1,00 0,95 12,55 0,52 0,90 8,69 0,64 25,25 25,25

5 Eigene Sportstätten 1,00 1,00 1,00

6 Gemeindestraßen 1,00 4,00 5,00 5,00

7 Allg. Grundvermögen 0,21 0,21 0,21

Summe 1,00 1,95 12,55 1,52 0,00 0,90 14,77 0,00 0,85 3,21 0,00 0,00 36,75 36,75

Vorjahr 1,00 1,95 10,89 0,52 0,00 2,73 15,60 0,00 0,85 3,21 0,00 0,00 36,75 36,75

mehr 1,66 1,00 0,17 2,83 1,00

weniger 1,83 1,83

zzgl. 3,00

1,00

1,00 geringf. Grundschule

1,00 geringf.

Allg. Grundvermögen

Kindergarten

geringf.

nachrichtlich: geringf. Hauptverwaltung
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