
1 2 3 4 5 6 7

1 Hauptverwaltung Protokollführer/in 1,00 EG 2 (geringf.) 1,00 pauschal 0,20 EG 2 geringfügige Beschäftigung

2 Hauptverwaltung Protokollführer/in 1,00 EG 2 (geringf.) 1,00 pauschal 0,20 EG 2 geringfügige Beschäftigung

3 Hauptverwaltung Hausmeister/in 1,00 EG 5 (geringf.) 0,18 EG 2 0,20 EG 2 geringfügige Beschäftigung

4 Schule Hausmeister/in 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

5 Schule Sekretär/in 0,50 EG 5 0,50 EG 5 0,50 EG 5

6 Schule 

Schulsozialarbeiter/

in 0,51 EG S 11 0,77 EG S 11 0,51 EG S 11

bis 15.12.19 mit einer 

Elternzeitvertretung besetzt

7 Bücherei Büchereikraft 1,00 EG 2 (geringf.) 1,00 pauschal 0,20 EG 2

geringfügige Beschäftigung, 

derzeit Pauschalbetrag

8 Bücherei Büchereikraft 1,00 EG 2 (geringf.) 1,00 pauschal 0,20 EG 2

geringfügige Beschäftigung, 

derzeit Pauschalbetrag

9 Archiv Archivar 1,00 EG 2 (geringf.) 1,00 pauschal 0,20 EG 2

geringfügige Beschäftigung, 

derzeit Pauschalbetrag

10 Bauhof Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 4 1,00 EG 5

11 Bauhof Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

12 Bauhof Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 3 1,00 EG 5

13 Bauhof Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 3 1,00 EG 5

14 Bauhof Beschäftigte/r  1,00 EG 1 (geringf.) nach Bedarf  EG 1 0,17 EG 5 geringfügige Beschäftigung

15 Bauhof Leiter 1,00 EG 8 1,00 EG 8 1,00 EG 8
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lfd. Nr. Amt / Abteilung

Bezeichnung der 

Stelle           Amts-

Anzahl und Bewertung 

im Vorjahr

tatsächliche Besetzung 

am 30.06. des Vorjahres

Anzahl und Bewertung 

im lfd. Haushaltsjahr Bemerkung



von Bes.-/ Entg.-Gr nach Bes.-/ Entg.-Gr.

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Hauptverwaltung Protokollführer/in 0,2 1,00 EG 2 (geringf.) 0,20 EG 2

2 Hauptverwaltung Protokollführer/in 0,2 1,00 EG 2 (geringf.) 0,20 EG 2

3 Hauptverwaltung Hausmeister/in 0,2 1,00 EG 5 (geringf.) 0,20 EG 2

7 Bücherei Büchereikraft 0,2 1,00 EG 2 (geringf.) 0,20 EG 2

8 Bücherei Büchereikraft 0,2 1,00 EG 2 (geringf.) 0,20 EG 2

9 Archiv Archivar 0,2 1,00 EG 2 (geringf.) 0,20 EG 2

14 Bauhof Beschäftigte/r 0,17  1,00 EG 1 (geringf.) 0,17 EG 5

Veränderungsliste zum Stellenplan 2019 der Gemeinde Aumühle                            Stand: 03.12.2018

lfd. Nr. Amt / Abteilung

Bezeichnung der 

Stelle        Amts-/ Zahl der Stellen

Höher-, Herabstufungen und Umwandlungen Zugänge     Bes.-/ 

Entg.-Gr.

Abgänge      Bes.-/ 

Entg.-Gr.



Amt / Abteilung

A14
A13 

h.D.

A13 

m.D.
A12 A11 A10

A9 

g.D.

A9m

.D.
A8 A7 A 6 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 2Ü 1

1 Hauptverwaltung 0,60 0,60 0,60

2 Schule 0,51 1,50 2,01 2,01

3 Bücherei 0,40 0,40 0,40

4 Archiv 0,20 0,20 0,20

5 Bauhof 1,00 4,17 5,17 5,17

0,51 1,00 5,67 1,20 8,38 8,38

0,51 1,00 5,50 0,00 7,01 7,01

0,17 1,20 1,37 1,37

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Hauptverwaltung

Bücherei

Archiv

Bauhof

Hinweis: Es fand eine Umrechnung von den pauschalen Stellen in die jeweiligen Entgeltgruppen mit Stellenanteilen statt.

nachrichtlich: zzgl. geringfügig 

geringfügig 

geringfügig 

geringfügig 

(Vorjahr: 2,00)

(Vorjahr: 2,00)

(Vorjahr: 1,00)

(Vorjahr: 2,00)

Stellenplanquerschnitt 2019 der Gemeinde Aumühle                                                                      Stand: 03.12.2018

lfd. 

Nr. S
u
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m

e

in
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e
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a
m

t

mehr

S
u

m
m

e

Vorjahr

weniger

Summe


